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VISTO: El Informe Legal N° 320-2013/GOB.REG.HVCA/GGR-ORAJ con
ProveidoN®772873, 1a Opinién Legal N° 316-2013-GOB.REG.HVCA/ORAJ-gsc y el Recurso de Apelacién

interpuesto por Elva Feliciana Panez Villznueva contra la Resolucién Gerencial General Regional N° 602-
2013/GOBREG.HVCA/GGR; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley 27444, establecer el régimen juridico aplicable
para que la actuacién de la Administracién Pablica sitva a la proteccién del interés general,garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecidn al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444, establece que los administrados, frente a un
acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su
contradiccion en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. Dichos
FECULSOY dUlLUISda Uy Us SOLL 108 e ICCUUSIUC['ACIUII)'dl)tl'(.lclull )" ICVISI01L,

Que, el recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacién se sustente en
diferente interpretacién de las pruebas prodicidas o cuando se trate de cuestiones de puro detecho;

Que, dofia Elva Feliciana Panez Villanueva interpone Recurso de Apelacién contra el
Articulo 2° de la Resolucién Gerencial General Regional N° 602-2013/GOB.REG.HVCA/ GGR, de fecha 24
de junio del 2013, a través del cual se le impuso la medida disciplinaria de cese temporal sin goce der
remuneraciones por espacio de cuatenta y cinco (45) dfas, en su condicién de Enfermera del Centro de Salud
de Ayaccocha;
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Que, la apelante sustenta su pedido sefialando que se ha actuado en contravencién a las
normas dispuestas en el Manual dc Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Salud y demas
normas conexas; asi también refiere, que respecto a haber dejado presuntamente expirar o vencer el total de 22
dosis de vacunas rotavims, presentd su descarzo con el Informe N° 123-2010-MRA-UQORSH.DIRERSA.

HVCA en la que comunica que no se mostrd indiferente, sino que asumié la responsabilidad
comprometiéndose a pagar el monto de las vacunas vencidas, solicitando en forma verbal se le descuente en
pattes teniendo en cuenta su carga familiar; igualmente sefiala que se le imputé incumplimiento de funciones
del cargo de Enfermera III, desconociéndose u ocultindose su verdadero cargo de nombramiento como
Enfermera I del Centro de Salud de Ayaccocha, y que durante el 2fio 2008 no asumié ningin cargo de
confianza, ni fue funcionaria; precisa que el cargo de Enfermera I corresponde al grupo ocupacional de los
Profesionales de la Salud No Médicos y no a la de funcionarios, por ello es que debié ser procesada por la
Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios més no por la Comisién Especial de
Procesos Administrativos Disciplinarios
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‘ Que, al respecto es preciso sefialar que, el Articulo 25° del Reglamento Interno de
Procesos Administrativos Disciplinarios, sefiala expresamente: ‘Yo procesos administrativos que comprenden a la ves
Juncionarios y servidores del Gobierno Regional Huancavelica, serin conducidos por la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios, siempre ¢ ue los hechos materia de la falta grave imputada, no sean susceptibles ni conveniente
deslindarlos ¢ investigarlos por separado, en fiuncion al nivel jerdrgitico del personal comprendido en el proceso determinard la
competeicia de la comision respectiva.”,
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Que, la recurrente es nombrada en el cargo de Enfermera I, se le est4 sancionado con el
cargo de Enfermera IIT al haber recibido de manera verbal la responsabilidad de asumir la Estrategia de
Nutricién en el Centro de Salud de Ayaccocha, asimismo admite su responsabilidad;

Que, de conformidad al numeral 161.1 del Articulo 161°dela Ley N°27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General el cual sefiala ‘Los adwinistrados pueden en cualguier nomento del procedimiento
Jormular alegaciones, aporiar los documentos u otros elementos de juicio los que serin analizados por la autoridad, al resolver”, es
decir quien alega expresamente los hechos que configuran una pretensibn debe probar de manera objetiva y
con medios probatorios indubitables, los mismos que serdn analizados por la autoridad para resolver con
tmparcialidad; por tanto, de la revisién de los actuados se deduce que la recurrente no ha cumplido con
presentar pruebas contundentes

Que, por las consideraciones expuestas, deviene en INFUNDADO el Recurso de
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Gerencial General Regional N° 602-2013/GOB.REG.HVCA/ GGR; quedando agotada la via administrativa
de conformidad con lo prescrito en el Articulo 218° de Ia Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo
General;

Estando a la Opinién Legal; y,
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesotfa Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULG 1°.- DECLARAR INFUNDADO

s

AR INFUNDADQC, el Recusso de Apelacion interpuesio
por dofia ELVA FELICIANA PANEZ VILLANUEVA — Enfermera del Centro de Salud de Ayaccocha,
contra del Articulo 2° de la Resolucién Gerencial General Regional N° 602-2013/GOB.REG.HVCA/GGR, de
fecha 24 de junio del 2013, a través del cual se le impuso la medida disciplinaria de cese temporal sin goce de
remuneraciones por espacio de cuarenta y cinco (45) dias) dias, por las consideraciones expuestas en la presente
Resolucién; quedando agotada la via administrativa.

ARTICULO 2°- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Direccién Regional de Salud de Huancavelica, Direccién de
Red de Salud Huancavelica e Interesada, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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